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....... KERDESEK ES VALASZOK

Milyen tevékenységeket végezne a az életviteli mentorhalozat?

Az életviteli mentorhaldzat a szocialis ellatasrol sz616 rendelkezésekbdl a Tamogatd
szolgalatok és a Tamogatott lakhatdsrol (lakhatas nélkiil) sz616 ellatasi formak részbeni
feladatait végezné:

-Eletviteli tandcsadas

-Sziikségletek felmérése

-Tamogatasi terv készitése és a végrehajtasanak koordinalasa

-Munkavallalasi tanadcsadas

-Onall6 lakhatasra felkészités

-Gyogypedagogiai tanacsadas

-Egyéni fejlesztés

-Esetvitel, nyomonkdvetés

-Szolgaltatatasok szervezése, szolgaltatasi gytri kialakitasa

Kik dogoznanak az élviteli mentorhalézatban?

Fontos, hogy szakszer(i ellatasban részesiiljenek a mentorhaldzat 4ltal timogatottak, ezért
csak a szocialis torvény altal meghatarozott szakmai végzettséggel rendelkezd
gyogypedagogusok, pszichologusok és szakemberek fogjak a tevékenységet irdnyitani

Onkéntesek is részt vesznek-e a mentorhalézat miikodésében?

A mentorhalézat mikodésének fontos eleme lehet az erre felkésziilt érintettek és szilok
onkéntesként valo igénybe vétele. Nem lenne jo, ha az 6 munkdjukra nem szamitananak.

Mik a legfontosabb szakmai céljai egy mentorhalozatnak?

A pontos szakmai célokat a megval6sitas soran, a tamogatott személyek ismeretében jeloli ki
a megvalositd, de a legfontosabb, hogy annyi egész ¢életen at tarto, sziikséges és elégséges



gyogypedagdgiai, €letviteli tAmogatast nyujtson a felndtt autizmussal ¢l6knek amennyi
¢letmindségiik fenntartdsdhoz, javitasahoz igényelnek.

Mi a logoban szereplo Kék fa mentorhalozat?

A Kék Fa Mentorhaldzat egy fantazianév. Kék F(févarosi), A(autizmus) Mentrohal6zat nevet
adtuk gy0ztes projektként megvalosuld, jovoben l1étrejovo intézménynek.

Miért lenne jo, ha lenne az autizmussal é16 felnétteknek életviteli mentora ill. miért
lenne jo, ha létrejonne egy életviteli mentorhalézat?

(Sziilok gondoljak)

Onallo életvitel, tanacsadas: Szakszer(i segitséget, tanacsokat kaphatnanak az autistak olyan
napi tevékenységekben, amelyeket egyediil is el tudok végezni, de segitségre van hozza
sziikségem. A mentor rendszeresen felmérné az ellatasi sziikségleteket, segitene megtervezni
a szakmai feladatokat, a haztartasi ismeretek elsajatitasat, a napirend kialakitasat, de példaul
komolyabb pénziigyek intézésében is lehetne rd szamitani. Tudnak kitdl és miben, milyen
gyakorisaggal és mikor érdemes segitséget kérni a napi ligyekben és kihez forduljanak
varatlan helyzetekben.

Fejlesztés:Gyerekkorban kaptak fejlesztést abban, hogyan kommunikaljanak, hogyan
igazodjanak el a kapcsolatokban, felnéttként is nagy segitség lenne ilyen tipust tdmogatas.

Lakhatas:Egy mentor segitene az 6nallo lakhatds soran felmeriilé helyzetek megoldasaban,
az uigyintézésekben, krizishelyzetek esetén lenne kitdl segitséget kérni. Betegség esetén segit
a megfeleld orvosi ellatashoz jutni, a megfeleld szocialis ellatast megtalalni. Lenne kivel
atbeszélni a nap eseményeit.

Munkavallalas: Egy mentor segitene abban is, ha munkahelyet szeretne valtani az
autizmussal €16, vagy 1) munkahelyre lenne sziiksége. Segithetne a munkahelyen
beilleszkedni, a munkavallaléval megértetné miben mas, mik az erésségei, milyen
koriilmények kozott tud jol dolgozni.

Szabadidé. A mentor segithetne a szabadiddt kozdsségben eltdlteni, vagy talalni olyan
hobbit, szabadidds tevékenységet, amiben jol érzik magukat

Esetvitel: Megnyugtatna az a tudat, hogy ha mar a sziilok nem tudjak segiteni ket mert
meghalunk, akkor élete sordn tud kire szamitani, segitséget kérhet, ha bajba keriil, ha
felreértik, vagy konfliktusba keveredik.

Kommunikacid, érdekérvényesités: A mentor tamogatnd az érdekeik érvényesitését, a
jogaik elérésében. A mentorok révén tobbet tudnadnak az emberek az autizmusrol és jobban
megérten¢k mit miért csindlnak. Tobben allnanak az autizmus mellé segiteni.

Nyomon kovetés: Mindannyiuknak kiilonb6z6 tamogatasra van sziikségiink, nagyon fontos,
hogy a mentor jol ismerje a mentoraltat, ¢letiik soran mindvégig segitsen céljai felallitasaban,
azok elérésében. A mentor timogatna a kudarcok ¢és krizisek idején, és lenne kivel megosztani
a sikereket, 6romoket. Olyan bizalmi ember, akivel kdlcsondsen megbiznak egymasban, akire
mindig lehet szamitani.



Kozosségi koltségvetés (az otlet.budapest.hu honlap alapjan)

Mindenki szeretne egy szamara kellemesebb, élhetdbb, jobban hasznéalhato kornyezetet
kialakitani. Ez jelentheti szlikebb és tagabb lakokornyezetiinket, vagy akar egész Budapestet.
Bizonyara veled is eléfordult mar, hogy azon fantdzialtal, hogyan alakitanad at a kornyéket,
ahol ¢élsz, mire hasznalnal kihasznalatlan tertileteket, hogyan tennéd mindenki szamara jobba
a varos egy-egy pontjat. A k6zosségi koltségvetés pont ilyen (kisebb) fejlesztésekre,
valtoztatasokra ad lehetdséget.

Budapest varosvezetése elkotelezett a nyitott dontéshozatal és a lakossag minél nagyobb foku
bevonasa, aktivizaldsa mellett. Ez azt jelenti, hogy a varosvezetés a fontos kérdésekben nem
akar az emberek megkérdezése, véleményeik, céljaik, elvarasaik megismerése nélkiil donteni.
A kozosségi koltségvetés ezért 2020. évi elinditdsa 6ta minden évben elérhetd a varos lakoi,
hasznaldi szdmara.

Ha az aktualis Gtletbeadési vagy a szavazassal kapcsolatos szabalyokra vagy kivancsi, ezeket
ITT keresd.



